Resmi Gazete Tarihi: 30.06.1999 Resmi Gazete Sayisi: 23741

ISTANBUL ALTIN BORSASI YONETMELIGI

BIiRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag¢ ve Kapsam

Madde 1- Sermaye Piyasasi Kanununun 40/A maddesi hitkmiine dayanilarak ¢ikarilan bu Yoénetmeligin
amaci 31/12/1998 tarihli ve 23570 miikerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 11/12/1998 tarihli ve 98/12217
sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiirtirliige konulan Tiirk Parasi Krymetini Koruma Hakkinda 32 Sayili Karar'da
Degisiklik Yapilmasina Dair Karar ve Kiymetli Madenler Borsalarinin Kurulus ve Caligma Esaslar1 Hakkinda
Genel Yonetmelik uyarinca kiymetli madenlerin islem gérecegi Istanbul Altin Borsasi'min kurulus ve ¢aligma
esas ve kurallarini belirlemektir.

Kisaltmalar ve Tanimlar

Madde 2- Bu Yonetmelikte gegen;

a) Genel Yonetmelik : 3/4/1993 tarihli ve 21541 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis bulunan
Krymetli Madenler Borsalarinin Kurulus ve Calisma Esaslar1 Hakkinda Genel Yonetmeligi,

b) HM : Hazine Miistesarligi’ni,

¢) SPK : Sermaye Piyasasi Kurulu’nu,

d) Borsa : Istanbul Altin Borsasi'n,

¢) Borsa Uyeleri : Borsa Uyelik Belgesi Alan Araci Kuruluslari,

) Genel Kurul : Istanbul Altin Borsast Genel Kurulu'nu,

g) Borsa Baskanhg : Istanbul Altin Borsas1 Bagkanligi'ni,

h) Yonetim Kurulu : Istanbul Altin Borsas1 Yénetim Kurulu’nu,

1) TCMB : Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’ni,

i) Kiymetli Maden : (Degisik: RG-07/07/2012-28346) Hazine Miistesarlig1 tarafindan tamimlanan ve
standartlar1 belirlenen altin, giimis, platin ve paladyumu,

j) Kiymetli Madenler Piyasas1 : (Degisik: RG-07/07/2012-28346) Hazine Miistesarligi tarafindan
tanimlanan ve standartlari belirlenen altin, giimiis, platin ve paladyumun islem gérecegi piyasayi,

k) Kiymetli Maden Araci Kuruluslar : Hazine Miistesarlig1 tarafindan kendilerine Borsa’da iglem
yapmak iizere faaliyet izni verilen bankalar, 6zel finans kurumlari, yetkili miiesseseler ve kiymetli madenler
aract kurumlari ile yurt disinda yerlesik kisi ve kuruluslari,

ifade eder.

Borsa'nin Gorev ve Yetkileri

Madde 3- Borsa’nin baslica gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir:

a) Borsa’da HM tarafindan tanimlanan ve standartlari belirtilen kiymetli madenlerin islem gorecegi
kiymetli maden piyasalarini olusturmak

b) Tesekkiil ettirilecek piyasalarla ilgili hukuki diizenlemeleri ve organizasyonu yapmak,

c) Borsa’da yapilan alim, satim islemlerinin giiven ve istikrar i¢inde serbest rekabet sartlar1 altinda
kolayca ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak, bu kurallarin digina ¢ikan Borsa iiyelerine bu
Yonetmelikte belirtilen miieyyideleri uygulamak,

d) Borsa’da, olagan dis1 menfi gelismelerin meydana gelmesi halinde, mevzuatin verdigi yetkiler i¢inde
gerekli dnlemleri almak,

e) Kiymetli madenlere dayali ve bunlarin 6diing verilmesini konu alan sermaye piyasasi araglarimin
islem gorecegi piyasalar1 olusturmak,

f) SPK ve HM tarafindan tevdi edilen gorevleri yapmak.

Borsa’nin Organlari, Komiteleri ve Teskilat1
Madde 4- Istanbul Altin Borsasi, Genel Kurul, Yonetim ve Denetim Kurulu ile Komiteler ve Borsa
Bagkani ile Borsa Baskani’na bagli Baskanlik teskilatindan olusur. Borsa Genel Kurulu Borsa iiyelerinden



meydana gelir ve Borsa’nin iist karar organidir. Yonetim Kurulu Borsa Bagkani ile Genel Kurul tarafindan
secilen 4 liyeden olusur. Borsa Bagkani, ayni zamanda Y&netim Kurulu Bagkanidir.

Borsa’nin organlart ve teskilatina iligkin gorev, yetki ve kurulug tanimlari ile ¢alisma esaslari,
cikarilacak Istanbul Altin Borsas Teskilat, Gorev ve Calisma Esaslar1 Yonetmeligi’nde belirtilir.

Borsanin Calisma Zamam
Madde 5- Borsa, resmi ¢alisma giinlerinde faaliyette bulunur. Borsa’nin islem giinleri ve islem saatleri
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Borsa Personeli

Madde 6- Borsa isleri, Borsa personeli eli ile yiiriitiiliir.

(Degisik: RG-19/08/2011-28030) Borsa personelinin nitelikleri, sayilari, igse alinmalari, 6zlikk haklart
ve disiplin konularina iliskin esaslar, Borsa Genel Kurulu’nca ¢ikarilacak yonergeyle diizenlenir.

Kamu haklarindan yasakli ve yiiz kizartic1 bir fiilden dolay1 hiikiimlii bulunanlar, iflas etmis olanlar, 35
saytli Odeme Giigliigii I¢inde Bulunan Bankerlerin islemleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’ye gére
kendisi veya ortak veya yoneticisi oldugu kuruluslar hakkinda tasfiye karari verilmis olanlar, Borsa bankerligi
belgesi veya Borsa Uyelik Belgesi iptal edilmis kuruluslarin bu iptalde sorumlulugu bulunan yoneticileri
Borsa’da gorevlendirilemezler.

Borsa personeli, 6zel bir kanuna dayanmadik¢a resmi veya Ozel hicbir gorev alamaz, ticaretle
ugrasamaz, Borsa’da kiymetli maden alim-satimi amaci ile dolayli da olsa emir veremez. Borsa personelinin,
hayir dernekleri ile amaci sosyal yardim ve egitim islerine yonelmis vakiflardaki gorevleri bu hiikkmiin
disindadir.

Gorevlilerin Ucretleri

Madde 7- (Degisik: RG-19/08/2011-28030) Borsa organlarinda Yénetim Kurulu Baskan ve Uyesi,
Denet¢i, Komite Baskan ve Uyesi sifatlariyla gérev alanlara, Borsa personeline ve Borsa islerinde calisan diger
kisilere, huzur hakki, gider karsilig, ticret adlar1 altinda yapilacak 6demeler, Borsa yonergelerinde tespit edilen
usul ve esaslara gore belirlenir.

Borsa Malvarhgindan Sorumluluk

Madde 8- Borsanin para, evrak ve her ¢esit mallari, Devlet mali hiikmiindedir. Bunlara kars1 sug
isleyen, gorevini kotiiye kullanan veya ihmal eden Borsa Bagkani ve Yonetim Kurulu iiyeleri ile Borsa personeli,
Devlet Memurlar1 Kanununda bu fiiller igin 6ngoriilen cezalarla cezalandirilir.

Bu kisilerin Borsa’da yirittiikleri gorevlerde yetki asimi, ihmal ve agir hata gibi kusurlu
davraniglarindan dogacak zararlar, kimler tarafindan yapilmis ise sorumluluk yalniz onlar iizerinde kalir.

IKINCi BOLUM
Borsa Uyeleri ile ilgili Esaslar

Borsa Uyeleri

Madde 9- Borsa’da islem yapma yetkisi sadece Istanbul Altin Borsas1 tarafindan Uyelik Belgesi verilen
aract kuruluslara aittir.

Borsa tyelerinin sayisini Borsa Bagkanligi’nin teklifi dogrultusunda, toplam olarak veya gruplar
itibariyle sinirlamaya HM yetkilidir.

Araci kuruluglar Borsa {iyeligi i¢in Yonetim Kurulu'ndan izin almak {izere, Borsa’da islem yapacagi
piyasalarin belirtildigi ve bunlara iliskin olarak HM'dan aldiklar1 yetki belgelerinin noterden tasdikli birer sureti
ile bu Yonetmelikte 6ngoriilen sart ve niteliklerin yerine getirildigini belgeleyen evrakin eklendigi bir dilekge ile
Borsa’ya bagvururlar.

Borsa’ya sunulacak bilgi ve belgelerin araci kurulusu temsile yetkili olan kisilerin imzalarini tagimasi ve
bu Yonetmelikte ongoriilen {iyelik sartlarini tevsik etmesi bakimindan eksiksiz olmasi sarttir.

Borsa yapacagi incelemeler sonucunda, Borsa ile ilgili yonetmeliklerde ongoriilen personel, teminat,
sigorta, giris aidat1 ve igslem yapilacak piyasa igin gerekli teknolojik donanimin saglanmamis oldugunun tespiti
halinde, arac1 kurulusun {iyelige kabuliinden 6nce durumu HM’na bildirir.

Uyeler, Yénetim Kurulu'nca uygun goriilmesi halinde Borsa’da kurulan piyasalardan her biri i¢in Borsa
ile ilgili yonetmeliklerde belirtilen esaslar ¢ergcevesinde islem yapabilirler.

Herhangi bir piyasada islem yapma konusunda Borsa’dan izin almis olanlar, sonradan diger piyasalarda
da faaliyette bulunmak istedikleri takdirde veya islemleri gegici olarak durdurulanlar yeniden faaliyette
bulunabilmek i¢in ilgili belgelerin ekli oldugu bir dilekge ile Borsa’ya bagvururlar.



Borsa Uyelik Belgesi

Madde 10- Borsa iiyelerine faaliyette bulunabilecegi her bir piyasa igin ayr1 ayr1 Uyelik Belgesi verilir.
Uyelik Belgesinde iiyenin hangi piyasalarda islem yapmaya yetkili olduguna iliskin bilgiler ve Borsa tarafindan
ongoriilen diger bilgiler yer alir.

Borsa Uyelik Belgesi, belgenin verildigi tarihi izleyen en ge¢ 15 giin icinde Ticaret Siciline tescil
ettirilerek, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile iilke ¢apinda yaymlanan en az iki gazete ve Borsa tarafindan
cikarilan biiltenlerde ilan ettirilir. Uyelik Belgesi olmayanlar ticaret unvanlarinda veya ilan ve reklamlarinda
Borsa’da faaliyette bulunduklar intibain1 yaratacak hig bir kelime veya tabiri kullanamazlar.

Borsa Uyelik Belgesi iptali halinde de keyfiyet, yukarida belirtilen sekilde ve esaslar dahilinde terkin ve
ilan ettirilir. Uyenin herhangi bir piyasadaki faaliyetinin 5 is giiniinden fazla gegici olarak durdurulmasi halinde
de durum yukarida belirtildigi sekil ve esaslar dahilinde ilan olunur, ancak ticaret sicilinden terkin ettirilmez. Bu
maddeye gore yapilan tiim tescil ve ilan masraflari ile Borsa tarafindan iiye ile ilgili olarak yapilan tiim ilanlara
iliskin masraflar {iye tarafindan &denir.

Degisikliklerin Borsa'ya Bildirilmesi

Madde 11- Borsa iiyeleri, Uyelik Belgelerini aldiktan sonra ortaklarinda, ortaklarmin sermaye
paylarinda, yonetim kurulu iyelerinde, denetcilerinde ve iist yonetim personelinde, imzaya yetkili personelinde
ve temsilcilerinde meydana gelen degisiklikler ile her bir piyasa i¢in ¢ikarilan Yonetmeliklerde 6ngoriilen
konulardaki degisiklikleri, meydana geldigi tarihten itibaren iki is giinii i¢inde en hizli iletisim araglar1 ile yazili
olarak Borsa’ya bildirmek zorundadirlar.

Bankalar, 6zel finans kurumlari, yetkili miiesseseler ile yurt digsinda yerlesik kisi ve kuruluslar sadece
Borsa faaliyetlerine iligkin birimleriyle ilgili olarak birinci fikrada belirtilen degisiklikleri, meydana geldigi
tarihten itibaren iki is giinii i¢inde en hizli iletisim araglari ile yazili olarak Borsa’ya bildirmekle yiikiimliidirler.

Borsa Uyelerinin Faaliyet Tiirleri
Madde 12- Borsa iiyeleri, faaliyet gosterdikleri piyasalarda kendi nam ve hesabina, bagkasi nam ve
hesabina, kendi namina ve bagkas1 hesabina alim satim faaliyetinde bulunabilirler.

Borsa Uyelerinin Yiikiimliiliikleri

Madde 13- Borsa tiyeleri Borsa ile ilgili yonetmeliklerde ve ilgili mevzuatta yer alan ilke ve kurallara
ve Ozellikle asagida sayilan hususlara uymakla yiikiimliidiir:

a) Miisterilerine ve diger lyelere karsi iyi niyet ve diriistliik ilkelerine uygun davranmak, mevzuata,
Borsa diizen ve disiplinine uygun hareket etmek.

b) Miisterilerine ve diger {iglincii sahislara kars1 dogabilecek mali ve hukuki sorumlulugu teminat altina
alan genel ve 6zel mahiyetteki Borsaca ongoriilen sigorta ve diger diizenlemelere uymak.

c) Bu Yonetmelik ve ilgili yonetmeliklerde ongoriilen teminatlar1 yatirmak ve teminatlarin
yiikseltilmesine karar verildiginde veya teminatlari eksildiginde siiresi iginde teminatini tamamlamak.

d) Ilgili yonetmeliklerde &ngériilen iiyelige giris ve iiyelik yillik aidatimi, Borsa pay1 ve diger aidat ve
mali yliikiimliliikleri siiresi i¢inde 6demek.

e) Ortaklik, yonetim yapist ve mali durumu ile ilgili olarak 6nemli sayilabilecek her tiirlii degisikligi
vukuu tarihinden itibaren iki is giinii iginde Borsa’ya bildirmek.

f) Borsa isleriyle ilgili hesap ve islemlerin Borsaca incelenmesi halinde bu incelemelere miisaade etmek,
inceleme elemanlarina her tiirli kolayligi gostermek ve yardimda bulunmak, Borsa yetkililerince istenecek her
tiirli belge ve bilgileri vermek.

g) Miisterilerinin verecekleri alim ve satim emirlerini, kismen veya tamamen kabul etmeme hakkina
sahip olup, nedenini agiklamak zorunlulugu olmaksizin bu durumu miisterilerine veya onlarin temsilcilerine
hemen bildirmek.

h) Tarife dis1 komisyon (kurtaj) almamak veya teklif etmemek.

i) Kiymetli madenlerin teslimi ve bedellerinin ddenmesi de dahil olmak iizere Borsa’da yaptiklari
islemlerin tiimiinden sorumlu olmak.

J) Temsilcilerin ve diger ¢alisanlarinin gorevleri ¢ergevesinde yaptiklari iglerden sorumlu olmak.

Miisterilerle yapilacak sozlesmelere konulacak hiikiimlerle Borsa iiyelerinin sorumluluklari
kaldirilamaz.

Borsa Uyelerinin Temsili
Madde 14- Borsa iiyeleri, temsil yetkisini gosteren belgenin bir 6rnegini vererek, kendilerini Borsa’da
temsil edecek kisileri Borsa’ya bildirirler.



Borsa iiyelerinin temsilcileri, yanlarinda azami sinir1 Borsa Yonetim Kurulu’nca belirlenecek sayida
yardime ile ihtiyaca gore yardimei hizmetli bulundurabilirler.

Borsa Uye Temsilcilerinin Nitelikleri

Madde 15- Uye temsilcisi, Borsa iiyesini Borsa islemlerinde, takas ve saklama islemlerinde temsil
edebilen ve kendisine temsil ettigi Borsa liyesi adina tebligat yapilabilen imza yetkisini haiz kisidir.

Borsa Uyelerinin temsilcilerinin;

a) T.C. vatandasi olmasi,

b) (Degisik: RG-25/01/2007-26414) En az 20 yasim bitirmis bulunmasi,

¢) En az lise veya dengi okul mezunu olmasi,

d) Hacir altina alinmis veya kamu hizmetlerinden yasakli olmamast,

e) Seref ve haysiyet kirict bir su¢tan mahkum olmamig veya iflas etmemis olmasi,

gereklidir.

Borsa Yonetim Kurulu, temsilcilerin istihdami i¢in sinav veya miilakat sart1 koyabilir.

Uye temsilcileri mevzuatla miisaade edilmis hususlar disinda baska bir meslek ve ticaretle
ugrasamazlar.

Uyelerin temsilcilerinin bu Yénetmelikte sayilan nitelikleri tasimalariin yam sira, Borsa Bagkanligi'nca
yapilacak arastirma sonucu tecriibe, bilgi ve ahlak bakimindan yeterli olduklarina kanaat getirilmesi gerekir. Bu
aragtirma sonuglanincaya kadar veya zorunlu hallerde tliye temsilcisinin ise baslamasina Borsa Bagkanligi'nca
gegici olarak izin verilebilir.

Temsilcilerin gerekli nitelikleri tagimadiklarinin ya da bu gorevi yapmalarina engel olacak hususlarin
sonradan 6grenilmesi halinde, temsilcilik sifatlar1 sona erer.

Uyelik Aidatlar ve Teminatlar:

Madde 16- Borsa iiyeleri, Borsa Bagkanligi’na Genel Yonetmeligin 29 uncu maddesi gergevesinde
Borsa Yonetim Kurulu'nca belirlenen miktarda giris aidati 6derler. Borsa’da birden fazla piyasada faaliyet
gosterecek Borsa tliyelerinden alinacak yillik aidat ile giris aidatini her piyasa i¢in belirlemeye Yonetim Kurulu
yetkilidir. S6z konusu aidatlar Genel Kurul karar1 ile yiiriirliige girer.

Araci kuruluglar Borsa'ya iiye olabileceklerine iligkin iznin kendilerine bildirilmesinden itibaren en geg
bir ay i¢cinde Borsa'ya bagvurarak,

a) Uyelige giris aidatini,

b) Borsa iiyelerine, Borsa’ya ve misterilere verebilecekleri zararlar1 karsilamak tizere Genel
Yonetmeligin 24 iincli maddesi uyarinca yatirilacak iiyelik teminatini,

c) Faaliyet gosterecekleri piyasa igin belirlenecek teminatlari,

yatirmak zorundadirlar.

Yatirilacak teminatlarin ve aidatin miktari ile gecikilmesi halinde uygulanacak miieyyideler Yo6netim
Kurulunca belirlenir ve SPK onayu ile yiiriirlige girer.

Teminatlar Borsa Takas Merkezine veya Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenen bankalara teslim edilir.

S6z konusu yiikiimliiliiklerini siiresi i¢inde yerine getirmeyen araci kuruluglarin iiyelik bagvurulart
isleme konulmaz.

Teminat olarak;

a) Tirk Lirasi,

b) Borsa Yo6netim Kurulu’nca cinsleri belirlenen efektif ve dovizler,

¢) Sartlar1 Yonetim Kurulu’nca belirlenen banka teminat mektuplari,

d) Her tiirlii Devlet Tahvil ve Hazine Bonolari,

e) (Ek bent: RG-17/06/2010-27614) Kiymetli madenler

yatirilabilir.

Borsa Uyelik Belgesi verilmesinden sonra, iiyelik teminatinin yiikseltilmesi veya tamamlanmasi
gerektigi durumlarda ilave veya eksik teminatini Yonetim Kurulu'nca belirlenecek siire i¢inde tamamlamayan
araci kurulusun tiyeligi, s6z konusu yiikiimliliigiinii tamamlayincaya kadar gecici olarak durdurulur ve bu siire
zarfinda iiye Borsa'da islem yapamaz.

Uyelikten Ayrilma

Madde 17- Uyelikten ayrilmak isteyen Borsa iiyesi durumu yazili olarak Borsa'ya bildirmekle
yiikiimliidiir. Uyelikten ayrilma halinde, iiyelik teminatinin geri verilmesi zamani ve sartlarina iliskin hususlar
Yonetim Kurulu'nca belirlenir. Ancak iiyelik teminat1 geri verilmeden once iiyenin Borsa'ya karsi her tiirlii
ylkiimliliiglini yerine getirmis olmasi sart1 aranir.



Uyelikten Gegici Cikarma

Madde 18- Borsa iiyelerinin, bu Yoénetmeligin 9 uncu maddesinde iiyelik igin belirlenen kogullari
yitirmesi halinde, s6z konusu kosullar saglanincaya kadar iiyelikten gegici ¢ikarilabilmeleri amaci ile bu durum
HM’na bildirilir.

Uye islemlerinin Tedbiren Durdurulmasi

Madde 19 - Borsa ve takas islemleri sirasinda veya denetim esnasinda ya da diger herhangi bir yolla,
takas ve saklama iglemlerinde 6nemli agiklar1 olustugu tespit edilen Borsa liyelerinin Borsa ve/veya takas ve
saklama iglemleri bes is giliniine kadar Borsa Bagkani tarafindan tedbiren durdurulabilir ve durum HM ile SPK'ya
bildirilir. Uye hakkinda karar verilinceye kadar séz konusu siire Borsa Baskani'nca uzatilabilir. Ayrica mevzuata
aykir1 islemleri tespit edilen, mali biinyesinin zayifladig1 Borsa tarafindan belirlenen Borsa iiyelerinin durumu da
HM ve SPK'ya bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Miisteri Emirleri

Miisteri Emirlerinin Verilis Sekli

Madde 20- Borsa’da iglem yapmak isteyenler bu isteklerini Borsa iiyelerine alim veya satim emirleriyle
iletirler. Alim satim emirleri esas olarak yazili verilir. Ancak Borsa liyeleri, telefon ve benzeri iletisim araglariyla
ya da sozlii olarak kendilerine iletilen emirleri de kabul edebilirler. Miisterilerden telefon ve benzeri iletigim
araclar1 ile ya da sozli olarak alinan emirleri Borsa iiyeleri miisteri imzasi aranmaksizin yazili hale
donistiiriirler. Bu emirlerde ispat yiikii iiyeye aittir. Ancak misteri mutabakatini igermeyen liye kayitlari tek
tarafl1 delil olugturamaz. Bu tiir emirler, sekli Borsaca belirlenerek hazirlanmis ve sira takip eden listelere alinis
sirasinda iiye ve temsilcileri tarafindan kaydedilir ve kaydedildigi sira numarasi ve kodu o anda miisteriye
bildirilir.

Emri veren miisteri, emrin Borsa’ya intikal ettirilmesinden nce emri degistirebilir veya geri alabilir.

Miisteri Emirlerinde Bulunacak Bilgiler

Madde 21- Bir miisteri emrinde asagidaki bilgilerin bulunmasi esastir :

a) Emrin verildigi Borsa iiyesinin adi, soyadi veya unvani,

b) Emri verenin adi soyadi veya unvani ve adresi, ya da iiye nezdindeki kod numarasi,

¢) Emrin alim emri mi, satim emri mi oldugu,

d) Satin alinacak veya satilacak kiymetli madenin cinsi, miktar1 ve diger 6zellikleri,

e) Emrin limitli mi yoksa serbest fiyatli emir olarak m1 verildigi,

f) Limitli emirlerde limit fiyati,

g) Varsa, emrin gegerlilik siiresi,

h) Emrin verildigi yer, tarih, saat ve dakika,

i) Emrin borsa iiyesi tarafindan alindiktan sonra ilk seansta m1 yoksa gegerlilik siiresi i¢indeki uygun
gorecegi bir seansta m1 Borsa’ya intikal ettirilecegi,

J) Miisteri emir numarast,

k) Kag niisha diizenlendigi.

Miisteri emirleri en az iki niisha olarak diizenlenir. Bir niishasi emri veren misteriye verilir. 20 nci
maddenin birinci fikrasindaki s6z1ii emir istisnast disinda yukaridaki bilgileri igermeyen miisteri emirleri igleme
konulmaz.

Miisteri Emirlerinde Fiyat Belirleme Sekilleri

Madde 22- Migteriler, Borsa iiyesine verdikleri emirlerde alim veya satim fiyatlarimi
belirleyebilecekleri gibi, fiyat belirleme konusunda {iyeyi serbest de birakabilirler.

Miisteri emirlerinde alim veya satim fiyatlar1 “limitli” ve “serbest fiyatla” olmak tizere iki tiirli
belirlenebilir.

a) Limitli misteri emrinde, emri veren alic1 islemin gerceklesmesi igin kabul ettigi en yiiksek fiyati,
satic1 ise satmaya razi oldugu en diisiik fiyat1 belirtir. Bu sekilde belirtilen fiyatlara “limit fiyat1" denir.

Borsa’da tesekkiil eden fiyat, alim emirlerinde limit fiyatindan diisiik ya da ona esit, satim emirlerinde
ise limit fiyatindan yiiksek ya da esit ise, alim-satim Borsa’da tesekkiil eden fiyat iizerinden yapilir.

b) Miisteri verdigi emirde fiyat1 belirleme konusunda iiyeyi serbest birakmak istediginde “‘serbest
fiyatla” ibaresini tasiyan emri verir. Bu tiir emri alan Borsa iiyesi miisterisinin menfaatini gézetmek konusunda
azami gayreti gosterir.



Miisteri Emirlerinde Gecgerlilik Siiresi

Madde 23-Miisteri, emrin gecerlilik siiresini istedigi gibi belirleyebilir.

Emrin belirlenen siire iginde yerine getirilmemesi halinde emir gegerliligini yitirir.

Siiresi belirlenmemis olan emirler seans esnasinda verilmis ise o seansta veya o giin, aksi takdirde emri
takip eden ilk seans veya o giin sonu i¢in gegerlidir. Miisteri bu sekildeki emirler igin emrin verildigi tarihten
baslamak sartiyla, sonradan siire belirleyebilir. Siiresi belirlenmis emirde siire doldukga siireyi uzatabilir.

Miisterilerin Emir Borsaya Intikal Ettirilmeden Onceki Yiikiimliiliikleri

Madde 24- Borsa iiyeleri, alim emri verenlerden kapora ya da teminat veya satin almak istenen
kiymetli madenin bedelinin tamaminin makbuz karsiliinda 6denmesini; satim emri verenlerden satmak
istedikleri kiymetli madenin kendilerine veya temsilcilerine teselliim belgesi karsiliginda teslimini, miisteri
emrini Borsa’ya intikal ettirmenin On sarti olarak isteyebilirler.

Kapora, pesin tahsil edilen bedel veya teslim alinan kiymetli maden, islem gergeklesmedigi takdirde en
gec 24 saat iginde miisteriye iade edilir. Islem gerceklestigi takdirde kapora veya pesin tahsil edilen bedel alis
bedelinden mahsup edilir.

DORDUNCU BOLUM
Borsa’da islem Esaslar

Islem Yontemi

Madde 25- Kiymetli madenin alim satim iglemleri, Borsa eksperleri huzurunda, tiyelerin alim satim
emirlerinin rekabet sartlari altinda karsilastirilmasi suretiyle yiritiiliir.

Kiymetli madenin alim satiminda “gok fiyat” yontemi kullanilir. Cok fiyat yontemi, kiymetli madene ait
olarak verilen alim satim emirlerinin dncelik kurallarina uygun olarak teker teker karsilastirilmasiyla elde edilen
fiyatlarla alim satimin gerceklestirildigi siirekli miizayede sistemi ile galigir.

Cok Fiyat Yontemine Gore Islemlerin Yiiriitiilmesi

Madde 26- Cok fiyat yonteminin uygulanmasinda, lyelerin alis ve satis emirlerinin ve gerceklesen
islemlerin ilgililerin izleyebilecegi bir bigimde ekranda gdsterilmesi veya duyurulmasi esastir. Bunun sekli
Borsa Yonetimi’nce belirlenir.

Kiymetli madeni satin almak veya satmak isteyen iiye; alis veya satis emrini isleme konulmak iizere
Borsa’ya iletir. Isleme konulan emrin alis emri olmasi1 ve daha 6nce iletilmis olan en iyi satis emrinden fiyat
olarak daha biiyiikk veya esit olmas1 durumunda satistaki emir tamamen veya kismen karsilanabilir. Isleme
konulan emrin satig emri olmasi ve daha Once iletilmis olan en iyi alis emrinden fiyat olarak daha kiigiik veya
esit olmasi halinde ise alistaki emir tamamen veya kismen karsilanabilir.

Uye daha &nce verdigi ve bekleyen alis veya satis emirlerini iptal edebilecegi veya degistirebilecegi gibi
oncelik kurallarina uymak kaydiyla kendi emrini satin alabilir veya satabilir.

Bir iiye temsilcisi emri verirken ya da islem yaparken diger iiyelerin islem yapmasina engel olabilecek
herhangi bir davranigta bulunamaz.

Islemlerin hemen akabinde sdzlesme diizenlenir. Diizenlenen sbzlesmelere varsa ilgili miisteri emir
numarasi yazilir.

Oncelik Kurallar

Madde 27- Borsa'ya intikal ettirilen emirler karsilanirken daha dusiik fiyath satim emirleri, daha
yiiksek fiyatli satim emirlerinden; daha yiiksek fiyatli alim emirleri, daha diigiik fiyatli alim emirlerinden 6nce
karsilanir.

Borsa’ya intikal ettirilen emirler karsilanirken fiyat esitligi halinde zaman agisindan Borsa'ya daha 6nce
intikal ettirilen emirler 6ncelikle karsilanir.

Fiyat ve zaman oOnceligi agisindan esitligin sozkonusu oldugu durumlarda misteri emirleri piyasa
iiyelerinin kendi nam ve hesaplarina verdikleri emirlerden 6nce karsilanir.

Borsa Emirlerinin Sekil ve Esaslari
Madde 28- Borsa emirleri, iiye temsilcileri tarafindan, Yonetim Kurulu’nca belirlenmis sekil ve

esaslara gore verilir.

Seans



Madde 29- Borsa yetkilisi tarafindan verilecek bir isaretle islemlerin baglatildigi an ile yine Borsa
yetkilisi tarafindan verilecek bagka bir isaretle islem emirlerine son verildigi an arasinda gecen siire seans olarak
adlandirilir.

islemlerde Uygulanacak Fiyat Arahklari

Madde 30- Kiymetli madenlerin alim ve satim emirlerinin karsilagtirilmasi, ancak Borsa Yonetimi
tarafindan her bir kiymetli maden igin islem birimi fiyatlarina gore belirlenecek fiyat araliklar ile verilen
fiyatlarda yapilir.

Yonetim Kurulu, en az bir hafta 6nceden ilan etmek kaydiyla, fiyat iglem araliklarini degistirebilir.

Seans Acilis Fiyat1
Madde 31- Seans agilis fiyatin1 belirleme yontemi, Yonetim Kurulu'nca kararlastirilir.

Seans Kapams Fiyat1
Madde 32- Seans kapanis fiyati, o seansta borsa kaydina alinan en son fiyattr.

Borsa Kaydina Alinan Fiyatlar

Madde 33- Borsa’da alim satim gergeklestirilen kiymetli madenin fiyati; islem gordiigii miktar,
Yonetim Kurulu tarafindan kiymetli madenin islem birim fiyatina gore belirlenecek fiyat araliklarinda asgari
islem miktarina esit veya fazla olmasi durumunda Borsa kaydina alinir.

Kiymetli Maden islemlerinin Gecici Olarak Durdurulmasi

Madde 34-Borsa Bagkani, asagidaki hallerden birinin varligi halinde kiymetli madenlerden herhangi
birinin alim satimini gegici olarak durdurabilir:

a) Kiymetli madenlerden herhangi biri i¢in saglikli bir piyasa tesekkiil etmesini Onleyecek sekilde
anormal fiyat ve/veya miktarda alim satim emirlerinin Borsaya intikal etmesi,

b) Bir seansin saglikli bir bi¢imde yiiriitiilmesini engelleyen sair hallerin ortaya ¢ikmasi.

Borsa Baskani, islemlerin yeniden baslamasina ayni seans siiresi i¢inde izin vermis ve yeterli siire
kalmigsa seans yeniden agilir.

Borsa Bagkani, kiymetli madenlerin islem gérmesini en fazla 3 giin, Yonetim Kurulu ise 7 giin i¢in
durdurabilir.

Kiymetli madenlerden herhangi birisinin islem gérmesinin gegici olarak durdurulmasi halinde, bu
durum Borsa Biilteni’nde ve Borsa’da gerekgesiyle birlikte duyurulur.

Kiymetli madenin iizerindeki islemlerin gegici olarak durduruldugu siire bir seansi agmigsa, islemi
durdurulan kiymetli madenin tekrar islem gérmeye baslayacagi zaman Borsa Bagkanligi tarafindan belirlenir,
Borsa Biilteni’nde ve Borsa’da ilan edilir.

Tesekkiil Eden Fiyatlarin ve Ger¢eklesen Alm Satimlarin iptali

Madde 35- Asagidaki sartlarin varhigi halinde, Borsa Bagkani, bir veya daha fazla Borsa iiyesinin
bagvurusu iizerine ya da re’sen, tesekkiil eden fiyatlart ve bu fiyatlar {izerinden gergeklesen islemleri iptal
edebilir:

a) Fiyat tesekkiil etmesi ve gerceklesen alim satim iglemlerinin belirlenmesi sirasinda maddi hata
yapilmigsa,

b) Kiymetli madenin fiyati, alic1 ve saticilarin igbirligi sonucu tespit edilmisse,

¢) Bir iiyenin, bir veya daha ¢ok seans boyunca, kiymetli maden igin s6z konusu kiymetli madenin
gergek piyasa degerini yansitmayacak bir yapay fiyat tesekkiil ettirilecek bigimde siirekli olarak bir 6nceki alim
emrine gore daha yiiksek fiyatlarda alim emirlerini veya siirekli olarak daha diisiikk fiyatlarda satim emirlerini
Borsa’ya intikal ettirdigi belirlenmisse.

Iptal kararlar1 verildikleri giinii izleyen ilk is giinii ¢ikan Borsa Biilteni’nde ve Borsa’da ilan edilir.

(b) ve (c) bendlerindeki hususlarin tespiti halinde, ilgili {iye ve {liyeler hakkinda disiplin kovusturmasi
yapilir. Konu ile ilgili olarak ortaya ¢ikacak zarar ilgili iiye veya tiyelere tazmin ettirilir.

Resmi Miizayede

Madde 36- Mahkemelerin, icra dairelerinin ve diger resmi dairelerin Borsa'da yapilmasina gerek
gordiikleri kiymetli madenlerin satim iglemleri ayr1 bir pazarda asagidaki kurallara uyularak yapilir:

a) Satis1 istenen kiymetli maden, bir muhammen bedel belirlenmisse, bunun altinda olmamak kaydiyla
isleme girer. Borsa Bagkanlig1 satisa aracilik edecek liye veya liyeleri ve bunlarin sirasin1 kura ¢ekme yontemi
ile dnceden belirler.



b) Satigla gorevlendirilen iyeye tarife iizerinden kurtaj 6denir. Re’sen satisa ¢ikarma halinde kurtaj
Borsa tarafindan alinir.

c) Borsa Basgkanligi, kiymetli madenin niteligine ve islem hacmine bagh olarak resmi miizayedenin en
¢ok kac seans siirebilecegini belirler. Bu siire iginde satilmayan kiymetli maden, satis1 isteyen makama iade
edilir. Bu durumda, resmi miizayedenin bittigi tarihten itibaren 15 giin i¢inde miizayedeye sunulan kiymetli
maden i¢in tekrar resmi miizayede agilmaz.

d) Satilan kiymetli madenin alicilara teslimi, bedellerinin tahsili ve tahsil edilen paranin borsa iicreti,
kurtaj ve diger giderler indirildikten sonra ilgili kurulusa 6denmesi Borsa Bagkanligi tarafindan yapilir.

Gerceklesen islemlerin Belirlenmesi

Madde 37- Seansin bitiminde, tesekkiil eden fiyatlar iizerinden gerceklesen alim satim iglemleri sonucu
her alicinin aldig1, her saticinin sattig1 kiymetli madenin miktar1 ve tutar1 bordrolara dokdiliir. Bordrolar ilgili
eksperler tarafindan imzalanir ve ilgili iiyelere bildirilir.

Bordrolarda tesekkiil eden her bir fiyata ait alim satimlar i¢in ayri ayri olmak fiizere, bir iiyenin
alimlarimin hangi iiyeler tarafindan satilan kiymetli madenle karsilandig1 gosterilir.

Tesekkiil Eden Fiyatlarin ilam

Madde 38- Borsa’da yapilan islemler sonucunda tesekkiil eden fiyatlar ve bu fiyatlardan yapilan toplam
islem miktarlar1 seans bitiminde ilan edilir.

Borsa kaydina alinan fiyatlar, Borsa Biilteninin seans giiniinii izleyen is giinli ¢ikacak sayisinda “seans
acilig fiyat1”, “en diisiik fiyat”, “en yiiksek fiyat” ve “kapanis fiyat1” olarak ilan edilir.

Kiymetli madenlerden biri igin o giinkii seansta fiyat tesekkiil etmemisse bu durum Borsa Biilteni’nde

ilan edilir.

Islem Birimi

Madde 39- islem birimi kiymetli maden {izerinde islem yapilabilecek asgari kiymetli maden miktarim
ifade eder.

Yonetim Kurulu, arz ve talebin miktar ve piyasa hacmini géz dniinde bulundurarak, kiymetli maden i¢in
islem birimini belirleyerek Borsa Biilteni’nde ilan eder.

Para Birimi Esasi
Madde 40- Borsada kiymetli madenler alict ve saticinin talebine gore Tiirk Lirasi veya Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenecek yabanci paralar iizerinden alinip satilabilir.

BESINCi BOLUM
Odeme ve Takas Islemleri

Kiymetli Maden Alis islem Limitleri ve Teminatlar

Madde 41- Borsa iiyelerinin satin alabilecekleri ve satabilecekleri kiymetli madenlerin miktar1 Borsa
Takas Merkezi'ne teslim ettikleri kiymetli madenin ve 16 nci maddenin ikinci fikrasinin (¢) bendine gore
yatirilacak islem teminatlarinin toplaminin 25 kat1 ile sinirlidir. Yonetim Kurulu gerek gordiigii takdirde bu limiti
10 kata kadar diisiirebilir.

Uyeler teminatlar1 her zaman arttirabilir veya azaltabilirler. Teminatlarin azaltilmasinda iiyelerin
mevcut miikellefiyetleri dikkate alinir.

ithal Edilen Kiymetli Madenin Borsaya Teslimi

Madde 42- Borsa iiyelerinin ithal ettikleri islenmemis kiymetli madenler, ithalattan itibaren 3 is giinii
icinde, Borsa Takas Merkezi’ne teslim edilir. Giimriik Idareleri ithal edilen kiymetli madenleri Borsa
Bagkanligi’na bildirmek zorundadirlar.

ithal ettigi islenmemis kiymetli madeni Borsa Takas Merkezi’ne teslim etmeyen iiyelerin Borsa'da islem
yapma yetkileri Borsa Bagkanligi’nca askiya alinir ve haklarinda disiplin kovusturmasi yapilir.

Cevherden Uretilen Kiymetli Madenin Borsa'da islem Gérmesi

Madde 43- Yurt iginde cevherden her tiir ve sekilde iretilip Borsa’da islem gorecek standarda getirilen
kiymetli madenlerin alim ve satim islemleri de Borsa’da gerceklestirilir. Kiymetli maden {ireticileri cevherden
iirettikleri kiymetli madenleri Borsa Baskanlig: tarafindan belirlenecek donemler itibariyle Borsa'ya bildirmek
zorundadirlar.



Gerceklesen islemlerde Siire ve Teslim

Madde 44- Gergeklesen alim ve satim iglemleri seans aninda merkezi bilgisayarla Takas Merkezi’ne
iletilir.

Kiymetli madenin saticisi durumunda olan iiyenin yiikiimliligl, satilan kiymetli madeni bu
Yonetmelikte belirlenen sartlarla Takas Merkezi’ne teslim ederek bedelini tahsil etmek, alici durumundaki
tiyenin ylkimliligi ise bu Yonetmelikteki sartlara uygun olarak satin aldigi kiymetli madenin bedelini Takas
Merkezi'ne 6deyerek kiymetli madeni teslim almaktir.

Uyelerin kesinlesen kiymetli maden alim satim islerine ait yiikiimliiliikleri, Yénetim Kurulu'nca tespit
edilen siire ve sartlar iginde yerine getirilir. Bu siire ve sartlar i¢inde ylikiimliiligiinii yerine getirmeyen iiyeler
temerriide diismiis olurlar.

Temerriit halinde, islem konusu kiymetli maden, takip edilen seansta kendisine teslimat yapilmayan
tiyeye, alici veya satict olmasina gore Borsa tarafindan eksper marifetiyle aldirilir veya sattirilir.

Temerriide diisen iiyeden, temerriide diistiigii tarihten itibaren, taahhiidiinii yerine getirdigi tarihe kadar
ve tesliminde temerriide diisiilen kiymetli madenin igslem giinlerindeki agirlikli ortalama fiyatlardan hesaplanan
toplam borsa degerleri veya nakit borcu esas alinarak, TCMB’nin kendi islemlerinde uygulanmak {izere ilan
ettigi en yiiksek faiz oraninin iki kati olan faiz oranindan hesaplanan faiz tutari tahsil olunur. Tahsil edilen tutarin
3/4"i bu durumdan zarar goren liye veya iiyelere, kalan 1/4'4 Takas Merkezi hesabina gelir kaydedilir.

Bu suretle yapilan alim satimin sonuglari, yerine getirilmeyen alim veya satima gore daha olumlu ise,
herhangi bir islem yapilmaz. Yeni islem eskisine gore daha olumsuz sartlarda yapilmissa, yikiimliliginii yerine
getirmeyen iiye, aradaki farki Takas Merkezi’ne 6demek zorundadir. Islem konusu kiymetli madeni satin almak
veya satmak miimkiin olmamigsa ve/veya anapara, diger farklar ve temerriit faizi gibi tiyenin yiikiimliiligiiniin
gerektirdigi 6demeler yapilmamigsa, 6denmesi gercken para, iiyenin Borsa’ya yatirmis oldugu teminattan
Borsa’ca re’sen karsilanir.

Temerriide diisen iiyeye bu Yonetmeligin 65 inci maddesi hiikiimleri, iiyenin savunmasi Borsa
Bagkanligi’nca alinmak suretiyle Yonetim Kurulu karari ile uygulanir.

Temerriide diisen {iyenin savunmasi, 3 is giiniinden az olmamak iizere, Borsa Bagkanligi'nca taninacak
stire i¢inde alinir. Bu siire icerisinde kabul edilebilir bir gerekgesi olmaksizin yazili savunmasini vermeyen iiye,
savunmasindan vazge¢mis sayilir.

Kiymetli Madenin Teslimi
Madde 45- Borsada satisi yapilan kiymetli madenin, satici iiyeler tarafindan Yo6netim Kurulu'nca
belirlenen siirelerde Takas Merkezi’ne teslimi zorunludur.

Kiymetli Madenlerin Standartlar:
Madde 46- Borsa’da islem gorecek kiymetli madenlerin standartlart HM tarafindan belirlenir.

Miisteri Emirlerinin Sonuglarimin Miisterilere Bildirilmesi

Madde 47- Borsa’da islem seansi kapandiktan sonra miisteri emirlerinin gerceklesip gergeklesmedigi
tiyeler tarafindan ayni giin misterilere bildirilir.

Uyeler gerceklesmeyen miisteri emirlerini, seansin bitiminden 1 saat sonra ve aym giin miisterilerine
bildirmek zorundadirlar.

Gergeklesmeyen emirlerle ilgili olarak iyeler seansin bitiminden itibaren en ge¢c 24 saat iginde
miigteriden teslim alip satamadiklar1 kiymetli madenleri iade etmek ve tahsil ettikleri bedelleri geri 6demek
zorundadirlar.

Uyelerin Miisterilerine Kiymetli Maden Teslimati

Madde 48- Uyeler miisterilerine Borsa islemleri nedeniyle Borsa Takas Merkezi disindaki kendi
stoklarindan her zaman teslimat yapabilirler. Miisteri bedelini 6dedigi ve alimi gergeklestirdigi takdirde iiye,
miisterisine seansin kapanmasindan itibaren Yonetim Kurulu’nun belirleyecegi siire iginde kiymetli madeni
teslim etmek zorundadir.

Kurtaj

Madde 49- Miisteriler tarafindan Borsa tiyelerine, gerceklesen islemlerin tutar iizerinden, azami sinir
Yonetim Kurulunun 6nerisi lizerine SPK tarafindan onaylanan tarifeye gore “kurtaj” 6denir. Gergeklesmeyen
emirler i¢in kurtaj 6denmez.

Borsa yetkili elemanlar1 Borsa iiyelerinin, ticret ve gider karsiliklariin diizenlemelere uygun olarak
alinip almmadigini, iyelerin defter ve kayitlar1 iizerinde inceleyebilecekleri gibi konu hakkinda yerinde
incelemelerde de bulunabilirler.



Borsa Ucretlerinin Odenmesi

Madde 50- Gergeklesen alim satim emirleri belirlenip ilan edildikten sonra bu iglemler iizerinden kurtaj
tarifesine gore Borsa’ya Odenmesi gereken iicretler, Borsa Baskanligi’nca her iiyenin Takas Merkezi’ndeki
hesabina borg yazilarak otomatik olarak tahsil edilir. Bu {icretlerin miktar1 Yonetim Kurulu'nca belirlenir ve
Genel Kurul onay ile yiirtirliige girer.

ALTINCI BOLUM
Uyusmazlik ve Disiplin Konular:

Uyusmazhik Komitesi ve Gorevleri

Madde 51- Borsa'da bir baskan ve iki tiyeden olusacak bir Uyusmazlik Komitesi kurulur.

Uyusmazlik Komitesi, Borsa iiyeleri adina olagan genel kurulda gosterilecek Hukuk veya Iktisadi ve
Idari Bilimler alanlarinda yiiksek 6grenim gdrmiis, Borsa islemleri konusunda uzman niteligini tastyan adaylar
arasindan ikiser yil i¢in Yonetim Kurulu'nca segilecek bir bagkan ve iki iiyeden meydana gelir. Yonetim
Kurulu’nca sira belirtilerek ayrica en ¢ok ii¢ yedek iiye tayin edilir.

Uyusmazlik Komitesi Borsa islemlerine iliskin olarak, {iyeler ve iiyelerle miisterileri arasinda ¢ikan
uyusmazliklarin idari yoldan ¢6zlimii i¢in Borsa Yonetim Kurulu’na yardimer olur.

Komite Yonetim Kurulu adina her tiirlii incelemeyi yapmaya, taraflari ve taniklari dinlemeye, Borsa
Bagkanligi’ndan bilirkisi tayini istemeye yetkili olup, gerekli incelemeyi tamamladiktan sonra, uyusmazlik
konusundaki goriigiinii, dayanagini teskil eden belgelerle birlikte yazili olarak Borsa Baskanligi’na sunar.

Komite gorevlerini kurul halinde yerine getirir. Komite’nin ydnetiminde ve iiyeler arasindaki is
bolimiinde Komite Bagkani yetkili ve sorumludur.

Borsa'nin Hukuk Isleri Miidiirliigii Komitenin raportdrliigiinii yapar.

Komite en az iki liyenin hazir bulunmasi ile toplanir ve Komite goriisii i¢in en az iki liyenin olumlu oyu
gerekir. Cekimser oy kullanilamaz. Kars1 oy kullanan iiye, goriisiiniin gerekgesini kararda belirtmek zorundadir.

Uyeligi diisen veya sona eren iiyenin kalan gorev siiresini tamamlamak iizere ilk yedek iiye asil iiyelige
atanir.

Uyusmazhiklarin Coziimii
Madde 52- Borsa iiyeleri veya Borsa iiyeleri ile miisterileri arasinda Borsa islemlerinden dogan
uyusmazlik, bu Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar iginde ¢éziimlenir.

Yetki

Madde 53- Ilgililer tarafindan Borsa’ya getirilen uyusmazliklarin ¢dziimlenmesinde, Yonetim Kurulu
yetkilidir ve bu konuda Y6netim Kurulu’na Uyusmazlik Komitesi yardimet olur.

Yonetim Kurulu’nun uyusmazliklar: ¢dziimlemeye dair kararlari nihaidir. Ancak, bu kararlara karsi
idari yargi mercilerine bagvurulabilir.

Uyusmazliklarin Coziim Yeri

Madde 54- Borsa iiyeleri arasinda ¢ikan uyusmazliklar 6ncelikle Borsa’da ¢6ziimlenir.

Uyeler ile miisterileri arasindaki uyusmazliklar;

a) Uye ile miisterinin anlasip birlikte Borsa’ya basvurmasi,

b) Miisterinin Borsa’ya bagvurmas,

hallerinde Borsa’da ¢6ziimlenir.

Genel Yoénetmeligin 27 nci maddesinin ikinci fikrast uyarinca, miisterinin Borsa’ya basvurmadan once
dogrudan dogruya adli yargi yoluna gitmesi miimkiindiir.

Miisteri ile olan uyusmazliklarin adli yargi merciilerine intikal ettirildigini 6grenen iiyeler, durumu g is
giinii i¢inde yazili olarak Borsa Baskanligi’na bildirmek zorundadirlar.

Coziime Dair Kurallar
Madde 55- Uyusmazliklar, mevcut mevzuat, mevzuatta hilkiim bulunmayan hallerde 6rf, adet ve
teamiil ile hakkaniyet ilkeleri uyarinca karara baglanir.

Katilma Yasag

Madde 56- Yo6netim Kurulu iiyeleri ile Uyusmazlik Komitesi bagkan ve tyeleri kendilerini, es ve
¢ocuklarini veya temsil ettikleri kuruluslari ilgilendiren uyusmazliklarla ilgili konularda ¢alismalara ve kararlara
katilamazlar.
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Basvuru

Madde 57- Uyusmazlik halinde, ilgili tarafindan verilecek bir dilek¢e ile Borsa Baskanligi’na
basvurularak uyusmazligin idari yoldan Borsa’da ¢oziimlenmesi istenir.

Sekil ve esaslari, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bagvuru dilekgesinde; taraflarin isim ve
adresleri, uyusmazligin konusu, maddi olaylar, hukuki sebepler, ispatlayici deliller, uyusmazlik miisteri ile ilgili
ise miisteri emir numarasi veya iiye tarafindan verilen makbuz ile son talep yazilir ve bu konudaki belgeler
dilekgeye eklenir.

inceleme ve Karar

Madde 58- Borsa Bagkanligi, uyusmazligin ¢éziimiine dair dilekgenin Bagkanliga bildirilmesini izleyen
en ¢ok ii¢ is giinii i¢inde cevabini vermesi i¢in dilek¢e drnegini karsi tarafa ulastirir. Cevap i¢in en ¢ok yedi is
giinii beklenir. Borsa Bagkani cevap geldikten veya cevap i¢in verilen siire gegtikten sonra, dosyayi incelemek
tizere, Uyusmazlik Komitesine intikal ettirir veya konunun yeterince agik oldugu kanaatine vardig: takdirde
dogrudan Yonetim Kurulu’nu toplayarak uyusmazlik konusunun goriisiilmesini saglar.

Uyusmazlik Komitesi, dosyanin intikalini izleyen en ¢ok bes is giinii i¢inde inceleme ve sorusturmaya
ait ¢aligmalarimi tamamlar ve goriisiinii yazih olarak Borsa Bagkanligi'na bildirerek ek siire isteyebilir. Verilecek
ek siire, bes is gliniinden fazla olamaz.

Yonetim Kurulu, Uyusmazlik Komitesi goriisiiniin Borsa Bagkanligi'na sunulmasini izleyen ilk
toplantisinda uyugmazlik konusunu karara baglar ve taraflara teblig eder.

Sulh Olma

Madde 59- Uyusmazliklarin konusunun Borsa’ya intikal ettirilmesinden sonra, taraflarin her zaman
sulh yoluyla anlagmalart miimkiindiir.

Sulh yoluyla anlagsma halinde, taraflar durumu derhal Borsa Bagkanligi’na bildirmek zorundadirlar.

Tebligat

Madde 60- Uyusmazlik konusunda verilen kararlar, taraflarin bagvuru dilekgesinde gosterilen
adreslerine gonderilecek iadeli taahhiitlii mektupla veya tutanaga baglanarak elden teblig edilir. Bu sekilde
tebligat yapilamamasi halinde karar noter kanali ile 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri uyarinca teblig
edilir.

Uyusmazlhiklarin Kayitlar:

Madde 61- Borsa’da uyusmazliklarin konularini, taraflarini, verilen kararlarin 6zetlerini kaydetmeye
mahsus bir defter tutulur ve karar drnekleri yillar itibariyle diizenli olarak 6zel bir dosyada saklanir.

Uyusmazliklarla ilgili dosyalarin, Borsa’da en az bes yil siireyle diizenli olarak saklanmasi zorunludur.

Disiplin Komitesi ve Gorevleri

Madde 62- Borsa'da bir bagkan ve iki liyeden olusacak bir Disiplin Komitesi kurulur.

Disiplin Komitesi olagan genel kurulda gosterilecek yiiksek 6grenim gormiis adaylar arasindan ikiser
yil i¢in Yonetim Kurulunca secilecek bir baskan ve iki iiyeden meydana gelir. Komiteye secilecek kisilerin
Borsa'nin diger organlarinda gorev almamig olmalari sarttir. Yonetim Kurulu’nca sira belirtilerek en ¢ok iig
yedek {iye tayin edilir.

Komite en az iki liyenin hazir bulunmasi ile toplanir. Disiplin Komitesi Borsa’da diizeni ve diiriistligi
bozan ve Borsa islerine hile karistiran, Borsa islerinin agik, diizenli ve diirlist yiriitiilmesi igin alinan kararlara
uymayanlarla ilgili disiplin kararlarinin verilmesinde Y6netim Kurulu’na yardimci olur.

Disiplin Komitesi’nin gérevi bu Yo6netmelikte dngdriilen disiplin suglariyla ilgili incelemeleri yapmak,
bu Yonetmelikte yer alan disiplin kurallarina gore karara baglamak ve bu kararlar1 Yo6netim Kurulu'nun onayina
sunmaktir.

Komite kararlar1 i¢in en az iki olumlu oy gerekir. Cekimser oy kullanilamaz. Kars1 oy kullanan {iye,
goriislinlin gerekgesini kararda belirtmek zorundadir.

Asil iiyenin gorevden ayrilmasi veya liyeliginin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde ilk yedek tiye
kalan siireyi tamamlamak iizere tiyelige atanir.

Borsa Hukuk Isleri Miidiirliigii, Komitenin raportorliigiinii yapar.

Disiplin Cezalan

Madde 63- Borsada diizeni veya diiriistliigii bozan veya Borsa islerine hile karistiran, Borsa islerinin
acik, diizenli ve diriist ylritiilmesi i¢in alinan kararlara uymayanlar, bu Yonetmelik hiikiimlerine aykir
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davrandigi tespit edilenler hakkinda, durumun niteligine, fiilin mahiyet ve dnemine gore 64 iincii maddede
stralanan disiplin cezalarindan biri veya bir kag1 birlikte verilir.

Disiplin Cezalarimin Cesitleri

Madde 64- Borsa iiyelerine ve/veya iiye temsilcilerine verilecek disiplin cezalar1 sunlardir:

a) Uyar: Ilgiliye, yiikiimliilik ve davramslarinda daha dikkatli ve itinal1 hareket etmesi gerektiginin
yazi ile bildirilmesidir.

b) Kinama: Ilgilinin yiikiimliilik ve davranislarinda kusurlu sayildiginin yaz ile bildirilmesidir.

¢) Para Cezasi: Sorumlularin kesin kararin tebelltigii tarihinden itibaren en ge¢ 5 is giinii iginde Genel
Yonetmeligin 28 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi uyarinca ddemeleri gereken meblagdir. Para
cezalart Yonetim Kurulu tarafindan dnceden iiyelere duyurulur.

d) Borsa Uyeliginden ve/veya Uye Temsilciliginden Gegici Cikarma: Cezas1 kesinlesen Borsa iiyesi
adina Borsada bir haftadan dort haftaya kadar ya da isin mahiyetine gore bir aydan alt1 aya kadar dogrudan veya
dolayl olarak islem yapilmamasi ve o iiyenin ve/veya iiye temsilcilerinin ayni siireyle Borsada faaliyetten men
edilmesidir.

e) Borsa Uyeliginden ve/veya Uye Temsilciliginden Siirekli Cikarma: Borsa iiyeligi veya iiye
temsilciligi sifatlarinin bir daha kullanilmamak {izere geri alinmasidir.

Disiplin Cezalarim1 Gerektiren Fiil ve Hareketler

Madde 65- 64 iincii maddede yazili cezalarin uygulanmasini gerektiren fiil ve hareketler asagida
gosterilmistir.

a) Uyart:

1) Borsa’da belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde kayitsizlik ve dikkatsizlik gostermek,

2) Uyelik gorev ve sorumluluklarina kars1 kayitsizlik gostermek ve bunlari yerine getirmemek,

3) Meslek onuruna veya meslek diizen ve geleneklerine uymayan hareketlerde bulunmak,

4) Borsa’nin itibarini zedeleyici sozler sarf etmek,

5) Miisteri veya is sahipleri ile olan iligkilerinde terbiye ve nezakete aykiri harekette bulunmak.

b) Kinama:

1) Borsa'da belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde kusurlu davranmak,

2) Borsa Kurul ve Komiteleri ile ilgili olarak son toplanti tarihinde tespit edilen veya ilgiliye yazil
olarak bildirilen giinde yapilan toplantiya kabul edilebilir 6ziirii olmaksizin gelmemek,

3) Borsa’nin itibarini zedeleyici asilsiz yayimda bulunmak,

4) Borsa'min ¢alisma diizenini bozmak,

5) Is miinasebetlerinde bulundugu kimseler hakkinda kétii muamelede veya haksiz ithamda bulunmak,

6) Borsa disinda, Borsa iiyeliginin gerektirdigi itibar ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte
davraniglarda bulunmak.

Uyeye bir defa uyar1 cezasi verildikten sonra bu Yonetmelikte cezalarmn sicilden silinmesi igin
belirlenen siire i¢inde ayni cezay gerektiren yeni bir fiil islemesi halinde ilgiliye kinama cezasi verilir.

¢) Para Cezast:

1) Borsa usul ve esaslarinin yerine getirilmemesinde kasitli davranmak,

2) Takas ve Saklama Merkezi’ne, miisterilere ve is sahiplerine karsi taahhiitlerini zamaninda tam olarak
yerine getirmemek,

3) isleme konu olan kiymetli maden hakkinda gergege aykir1 ve yaniltict beyanlarda bulunmak.

Uyeye bir defa kinama cezas1 verildikten sonra bu Y&netmelikte cezalarin silinmesi igin belirtilen siire
icinde ayn1 cezay1 gerektiren yeni bir fiil iglemesi halinde ilgiliye Yonetim Kurulu tarafindan 6nceden iiyelere
duyurulan para cezalarindan biri verilir.

d) Borsa Uyeliginden ve/veya Uye Temsilciliginden Gegici Cikarma:

1) Borsa iiyelerine veya gorevlilerini fiili tecaviizde bulunmak, kiifretmek, onlar1 alenen tehdit etmek,
tehdit ve tahkir edici s6zleri mektupta yazmak,

2) Borsa fiyelerini ve gorevlilerini zor duruma diisiirmek veya kendi kusurunu 6rtmek amaci ile
Borsa'ya ait belgeleri gizlemek,

3) (Degisik: RG-17/06/2010-27614) Bir takvim yil1 iginde Borsa'da {liyelik teminatinin en az yiiz kati
tutarinda islem yapmamak,

4) 35 inci maddenin (b) ve (c) bendlerinde belirtilen eylemlerde bulunmak,

5) Borsa igleriyle ilgili hesap ve islemlerin Borsa’nin yetkili elemanlarinca denetlenmesine miisaade
etmemek, bu gorevlilere kolaylik gdstermemek ve yardimda bulunmamak.
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Uyeye bir defa Borsa iiyeliginden ve/veya iiye temsilciliginden gecici ¢ikarma cezasi verildikten sonra
bu Yonetmelikte cezalarin sicilden silinmesi igin belirlenen siire iginde aynmi cezay1 gerektiren yeni bir fiil
islenmesi halinde, ilgiliye Borsa iiyeliginden ve/veya iiye temsilciliginden siirekli ¢ikarma cezasi verilir.

e) Borsa Uyeliginden ve/veya Uye Temsilciliginden Siirekli Cikarma:

1) Gizli kalmas1 Genel Kurul veya Yo6netim Kurulu'nca karara baglanmis bilgi ve belgeleri agiklamak,

2) Borsa lyeligi ve temsilciligi sifat1 ile bagdagsmayacak sekilde utang verici hareketlerde bulunmak,

3) Borsa tyelerini ve gorevlilerini zor duruma diisiirmek i¢in veya kendi kusurunu 6rtmek amaciyla
Borsa'ya ait belgeleri tahrif veya yok etmek, Borsa’da boykota kalkismak veya hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, inanci kotiiye kullanmak veya hileli iflas gibi yiiz kizartict bir sugtan dolayr mahkumiyet karari
kesinlegsmis olmak.

Ceza Uygulanmasina Dair Genel Hiikiimler

Madde 66- Ceza uygulanmasina dair genel hiikiimler sunlardir:

a) Fiil ve hareketin nitelik ve 6nemi goz oniinde tutularak Yonetim Kurulu’nca, 65 inci maddede
Ongoriilen cezalardan birinin veya birkaginin birlikte verilmesi miimkiindiir.

b) Cezay1 gerektiren fiillerin nitelik ve 6nemi g6z oniinde tutularak, bu fiiller igin gerektiginde bir
derece agir veya hafif cezanin verilmesine karar verilebilir.

€) 65 inci maddede 6ngériilen ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hareketlere, nitelik ve
onemleri itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da ayni neviden disiplin cezalar1 verilir.

d) Genel Yo6netmeligin 28 inci maddesinin tigiincii fikrasi uyarinca, cezayi gerektiren fiiller iiyeler veya
bunlarin yetkili temsilcileri tarafindan menfaat saglamak amaci ile yapilmigsa, 64 tincii maddenin (c) bendindeki
para cezasi (yirmibesmilyon liradan az olmamak iizere) temin edilen menfaatin ¢ katidir.

e) 65 inci maddenin (d) bendindeki fiilleri igledigi 6n sorusturma sirasinda tespit edildigi takdirde iiye
ve/veya lye temsilcisi hakkinda verilecek cezanin kesinlesmesine kadar Borsa’da yapacagi iglemlere mani
olunabilir.

Disiplin Kovusturmasinin Yiiriitiilmesi

Madde 67- Komite Bagkanlik tarafindan havale edilen dosya tizerine disiplin islemlerini asagidaki
siraya uygun olarak yiiriitiir:

a) Sorusturmanin Baglatilmast:

Komite, bu Yonetmelik hiikiimlerine aykiri davrananlar hakkinda ihbar ve gikayetin yapildig: tarihten
itibaren en geg on giin iginde sorusturmaya baslar.

b) Savunma:

Yapilacak sorusturmada yazili savunma istenmesi ve bu savunma i¢in tebelliig tarihinden itibaren en az
7 gilinliik siire taninmasi zorunludur. Komite, hakkinda sorusturma yapilan iiyenin istegi iizerine veya re'sen
kendisini veya temsilcilerini dinlemek iizere davet edebilir. Kabul edilebilir bir 6zrii olmaksizin davete
uymayanlarin dinlenmesinden vazgegilir.

¢) Sorusturmanin Sonuglandirilmasi:

Komite, ilgili dosyanin sorusturmasinin tamamlanmasindan itibaren 10 giin i¢inde kararini yazili olarak
Yonetim Kurulu'nun onayina sunar.

Komite bagkan ve tiyeleriyle Yonetim Kurulu dyeleri kendi haklarinda yapilabilecek disiplin
kovusturmasina katilamaz ve oy kullanamazlar.

d) Yo6netim Kurulu Karar1 ve Tebligati:

Yonetim Kurulu’nun karari, kararin alindigi giinii izleyen bir ay iginde iadeli taahhiitlii mektupla
ilgililerin bilinen adreslerine gonderilir veya elden imza karsiligi teslim suretiyle teblig edilir. Bu sekilde
tebligat yapilamamasi halinde karar noter kanali ile 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri uyarinca teblig
edilir.

e) Cezalarin Kesinlesmesi:

Disiplin cezalari, Yonetim Kurulu kararinin ilgiliye tebliginden itibaren kesinlesir.

Disiplin Cezalarimn Sicile Kaydi ve Sicilden Silinmesi

Madde 68- Disiplin cezalarina ait kararlar kesinlik kazanmadik¢a uygulanamaz.

Kesinlik kazanan disiplin cezalar1 ilgili iiyenin siciline islenir. Uye, kesin ihra¢ haric, cezanin
kesinlestigi tarihten itibaren 1 yil iginde herhangi bir disiplin sugu islemedigi takdirde, siciline islenen 6nceki
cezalar tekerriirde esas alinmaz ve disiplin cezasi silinir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler
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Teminatlardan Odeme Yapilmasinin Esaslar

Madde 69 - Uyelerin miisterilerine veya Borsa’ya verdikleri ve Genel Yonetmeligin 25 inci maddesine
gore belirlenen ve kendileri tarafindan karsilanamayan zararlara karsilik olarak zarar gorenlere teminattan 6deme
yapilmasinin esaslari, hak sahiplerinin yazili istegi lizerine Borsa Bagkanligi’nca yapilan inceleme sonucuna
bagli olarak Yo6netim Kurulu'nca kararlastirilir.

Borsa’ya Yapilacak Odemelerin Zamaminda Yapillamamasi Halinde Uygulanacak Gecikme
Zamm ve Faizler

Madde 70- Aidat, licret, kira gibi Borsa’min biitce gelirlerini teskil eden biitiin 6demelerdeki
gecikmelerde, kamu alacaklarina uygulanan faiz ve cezalar uygulanir.

Borsa Biilteni

Madde 71- Borsa, seans giinlerini izleyen is giinlerinde Borsa Biilteni yayinlar.

Borsa Biilteni’nde bu Yonetmelikte belirtilen biiltene dair hususlara ek olarak asagidaki hususlara yer
verilir :

a) Borsa’da islem goren kiymetli madenlerin tiirlerine gore tesekkiil eden fiyatlar,

b) Borsa Yo6netimi’nce belirlenen yazi, haber ve diger hususlar.

Borsa Biilteni’nin satig fiyatin1 ve s6z konusu oldugu takdirde biilten dolayisiyla alinacak sair licret,
bedel, ilan ve reklam tarifesini Yonetim Kurulu belirler.

Istatistikler

Madde 72- Borsa; teskilati, faaliyeti ve Borsa’da islem goren kiymetli madenler hakkinda donemsel
istatistikler yayinlar. Bir yillik doneme ait istatistikler, ilgili yil1 izleyen ii¢ ay icerisinde yaymlanir.

Borsa istatistikleri isteyene bedeli karsiliginda verilir.

Uyelerin Tutacag Borsa Islemleri Defteri

Madde 73- Borsa iiyeleri bir iglem defteri tutmak zorunda olup, bu deftere asagidaki bilgiler kaydedilir:

a) Alman alim ve satim emirleri,

b) Miisterilere ve iiyeye ait olarak iiye tarafindan Borsa’ya intikal ettirilen alim satim istekleri,

¢) Borsa’da gergeklesen ve gergeklesmeyen islemler,

d) Gergeklesen islemlerin tasfiyesine ait bilgiler,

e) Gergeklesmeyen iglemlere ait bilgiler,

f) islemlerden alinan komisyon, gider karsiliklar1 ve diger gelirler.

Uyeler, yukaridaki bilgileri ihtiva edecek defteri, isin geregine gore boliimleyebilirler.

Borsa Islemleri Defterine kayitlar, islemin gergeklesmesini izleyen 3 is giinii i¢inde kaydedilir. Defter
ciltli olabilecegi gibi her sayfasi noter onayli foyvolan seklinde de olabilir.

Bu Yonetmelige gore tutulan defterler miiteselsil numaralar tagir ve kullanilmadan 6nce Borsa’ya tasdik
ettirilir.

Yillik Faaliyet Raporu

Madde 74- Yoénetim Kurulu, galigmalari hakkinda hazirladigi yillik faaliyet raporunu olagan genel
kurul toplantisindan on bes giin dnce ellerinde olacak sekilde iiyelere, SPK'ya ve HM'na génderir.

Raporda personel durumuna, biitge uygulamasina, idari ¢alismalara, Borsa islemlerine ve gerekli
goriilecek diger hususlara yer verilir.

Borsa tarafindan yayimlanmadigi takdirde, HM ve SPK'nin istemesi halinde bu raporun tamami, bir
kismi veya 6zeti yayilanarak kamuoyuna duyurulur.

Borsa Binasina Girebilecekler

Madde 75 - Borsa’ya;

a) Borsa liyeleri ve temsilcileri ile takas gorevlileri,

b) Borsa personeli, Genel Yonetmeligin 7 nci ve 10 uncu maddeleri uyarinca Genel Kurula katilma
hakkini haiz olanlar ve Borsa ile ilgili diger kamu gorevlileri,

€) HM tarafindan gorevlendirilenler; SPK Bagkan ve tiyeleri ile Bagskan yardimcilari, Daire Bagkanlari
ve SPK tarafindan gorevlendirilenler,

d) Ziyaretgiler,

girebilir.

14



Borsa tiyeleri, temsilcileri ve takas gorevlileri liye gorevli kart1 almak zorundadirlar. Gorevli kartlar1 her
caligma kategorisi i¢in farkli olarak diizenlenir.

Ziyaretgiler, islem salonlarina giremezler, ancak Borsa Bagkanlii'nca belirlenen yerlerde Borsa
personeli, iiyeleri, iiye temsilcileri ile goriisebilirler.

Borsa’ya giren herkes, yakasina goriiniir sekilde Borsa Bagkanligi tarafindan verilen giris kartini veya
kimlik belgesini takmak zorundadir.

Borsa Bagkanligi, Borsa binasinin belli boliimlerine girisi sinirlayabilir.

Borsanin ¢aligma, giris ve ¢ikis diizeni Borsa Bagkanligi'nca ¢ikarilan bir genelge ile iiyelere ve
personele duyurulur.

Borsa Uyelerinin Denetimi ve Bilgi Verme Zorunluluklar

Madde 76- Borsa iiyelerinin Borsa igleriyle ilgili hesap ve islemleri Borsa’nin yetkili elemanlari
tarafindan her zaman incelenebilir.

Incelemenin sekil ve kapsamina ve yapilis sekline dair ayrintilar Yénetim Kurulu’nca belirlenir.

Diger Yonetmelikler
Madde 77- Bu Yonetmelikte belirtilen yonetmelikler SPK’nin onayi ile yiiriirliige girer.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelikler
Madde 78- 13/2/1994 tarihli ve 21848 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Istanbul Altin Borsasi
Yonetmeligi, ek ve degisiklikleri ile birlikte yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Yiiriirliik
Madde 79- Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 80- Bu Yénetmelik hiikiimlerini Istanbul Altin Borsas1 Bagkam yiiritiir.

Yonetmelik 30.6.1999 tarih ve 23741 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmustir. 29.7.1999 tarih ve 23770, 25.1.2007
tarih ve 26414, 17.6.2010 tarih ve 27614, 19.08.2011 tarih ve 28030, 07.07.2012 tarih ve 28346 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yonetmelikler ile yapilan degisiklikler ilgili maddeye islenmistir.
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